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Energiepolitik der Alsco Berufskleidungs-Service GmbH

Die oberste Leitung der ALsco Berufskleidungs-Service GmbH verpflichtet sich, die energiebezogene Leistung und das
EnMS fortlaufend zu verbessern. Dies beinhaltet die Steigerung der Energieeffizienz sowie die Reduzierung des
spezifischen Energieverbrauchs an unseren Produktionsstandorten.

Zur Umsetzung dieser Energieziele fiihren wir ein Energiemanagementsystem gemaR DIN EN ISO 50001 in der
aktuellen Version 2018.

Unsere Verpflichtungen:

1. Bereitstellung der erforderlichen Ressourcen: Wir verpflichten uns, dass die erforderlichen Ressourcen und
strukturellen Voraussetzungen zur Erreichung der gesetzten Ziele sichergestellt sind und Verantwortlichkeiten
festgelegt werden.

2. Bewusstseinsbildung und Schulung: Wir férdern das Bewusstsein und Engagement unserer Mitarbeiter fiir einen
verantwortungsbewussten Umgang mit Energie. Durch Schulungen und Informationskampagnen stellen wir sicher,
dass alie Mitarbeiter zur Verbesserung der Energieeffizienz beitragen kénnen und alle notwendigen Informationen
jederzeit jedem Mitarbeiter zuganglich gemacht werden.

3. Einhaltung gesetzlicher Vorschriften: Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller anwendbaren gesetzlichen und
anderer Anforderungen im Bereich Energieeinsparung und -effizienz.

4. Energieziele und -kennzahlen: Wir setzen uns spezifische und messbare Energieziele, die regelmaRig Uberprift
und angepasst werden. Wir lberwachen unseren Energieverbrauch fortlaufend, analysieren relevante Daten und
ergreifen Mafinahmen, um unsere Energieeffizienz zu steigern.

5. Fortlaufende Verbesserung der Energieeffizienz: Wir verpflichten uns wirtschaftlich darstellbare
EnergieeffizienzmalRnahmen zu planen und zu genehmigen.

6. Kontrolle und Uberpriifung: Wir fliihren regelmaRige Audits und Bewertungen unserer Energiepolitik und -
mafRnahmen durch, um sicherzustellen, dass die festgelegten Ziele erreicht und fortlaufend verbessert werden.

7. Nachhaltige Beschaffung: Wir verpflichten uns, dass bei der Beschaffung und Auslegung energieeffiziente
Produkte, Einrichtungen und Dienstleistungen unterstiitzt werden.

8. Interessierte Parteien: Wir verpflichten uns, dass Interessierte Parteien bei relevanten Entscheidungen
einbezogen werden.

Diese Energiepolitik wird regelmalRig Uberprift und aktualisiert, um sicherzustellen, dass sie weiterhin den
Zielen und Kontexten der Organisation entspricht. Die Geschaftsleitung ist verantwortlich fir die
Umsetzung und Aufrechterhaltung dieser Politik.
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