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„Ich freu’ mich schon auf die gemischte 

Sauna im Finisher bei ALSCO!“ 
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Umweltschutz ist wesentlicher Bestandteil 
unserer Firmenphilosophie. Wir wollen ge-
setzliche Vorgaben einhalten und gleichzeitig 
den Rohstoffverbrauch und die Emissionen 
reduzieren.

Das ALSCO Umweltmanagement ist öko-
logisch und ökonomisch ausgerichtet 

und bringt auch unseren Kunden direkte Vor-
teile. Denn unsere Ausrichtung auf Nachhaltig-
keit steigert die Waschqualität und die Ökobi-
lanz. Außerdem leisten wir so einen Beitrag zur 
Erhaltung unserer Umwelt und davon profitie-
ren alle. Wir halten uns konsequent an die 
deutsche Norm DIN EN ISO 14001 und die eu-
ropäische Norm EMAS. Auch unser Lieferant 

für Waschmittel produziert gemäß den Vorga-
ben des EG-Öko-Audits und ist nach DIN EN 
ISO 9001 sowie DIN EN ISO 14001 zertifiziert.  
  
In unseren Waschbetrieben setzen wir die beste 
verfügbare Technik, mit vollautomatischer Do-
sierung und reduziertem Ressourcenverbrauch 
ein. Mit Waschhausberichten und Waschmit-
telinventuren dokumentieren und optimieren 
wir die Prozesse und Stoffströme unserer Nie-
derlassungen. Darüber hinaus betreiben wir ein 
umweltbewusstes Flottenmanagement mit dem 
Ziel der Zeit- und Ressourcenersparnis.
Eine ausführliche Dokumentation unseres Um-
weltmanagementsystems finden Sie in unserer 
Umweltbroschüre.

Umweltschutz
„Verantwortungsvoll handeln.“

„Waschen ist Recycling.“ – In unserer heutigen Weg-
werfgesellschaft sind wiederverwertbare Produkte für 
die Schonung von Ressourcen und die Erhaltung un-
serer Umwelt besonders wichtig. Darum werden auch 
unsere Wäschetransportsäcke in unserem Pflegezy-
klus mit aufbereitet.
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„Ich sorge für eine

Verbindung, die hält!“
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Ein wichtiger Bestandteil unserer nachhal-
tigen Unternehmensführung ist die Gestal-
tung der Arbeitsbedingungen im Unterneh-
men und gegenüber Lieferanten und Kunden. 

Wir sind leistungs-, ziel- und mitarbeiter-
orientiert. Für uns ist es wichtig, sowohl 

der ökonomischen als auch der sozialen Verant-
wortung gegenüber Kunden, Marktpartnern 
und Mitarbeitern gerecht zu werden. Unser Er-
folg beruht in hohem Maße auf der Qualifikati-
on und dem Engagement unserer Mitarbeiter. 
Unser Geschäft heißt Dienstleistung und diese 

kann nicht von Maschinen verrichtet werden. So 
haben wir allein im Jahr 2008 über eine Million 
Euro für Qualifizierungs- und Weiterbildungs-
maßnahmen investiert.

Wir pflegen eine partnerschaftliche Unterneh-
menskultur, die auf Klarheit und Offenheit im 
Umgang miteinander setzt. Führungsverantwor-
tung bedeutet bei ALSCO die Pflicht zur Förde-
rung, Fürsorge und vorbildlichem eigenen Ver-
halten. Diesen Grundsatz vertreten wir seit 
Generationen und er wird auch in Zukunft unser 
Denken und Handeln bestimmen.

Unternehmenskultur
„Fair und partnerschaftlich“

Vor über 120 Jahren wurde von Heribert Bauer der Feder-
knopfverschluss erfunden und beim Kaiserlichen Patent-
amt zum Patent angemeldet. Aufgrund einiger technischer 
Mängel wurde er jedoch nie in Serie produziert. Erst 1903 
perfektionierte Hans Prym den Druckknopf zur Serien-
reife.
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Manuelle Sichtprüfung durch unsere geschulten Mitarbeiter an einer 
der Kontrollstellen innerhalb der Produktion.
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Auf ihrem Weg durch die Produktion gelangt 
die Kleidung nach der Wäsche zum Finis-

her, in dem sie für den angenehmen Tragekom-
fort und die gepflegte Optik aufbereitet wird. 
Wie schon in der Wareneingangskontrolle erfol-
gen auch in der Nachkontrolle Sichtprüfungen, 
bei denen schadhafte Teile aussortiert und zur 
fachgerechten Reparatur weitergeleitet werden. 
Zu stark beschädigte Teile werden ersetzt.  

Es erfolgt die kunden- und trägerspezifische  
Zusammenstellung der einzelnen Teile. In der 
Expedition werden alle Artikel aus dem ALSCO 
Produktionssystem ausgebucht und für die Aus-
lieferung zusammengestellt. Die Fahrer liefern 
im Anschluss die frisch aufbereiteten und kun-
denindividuell verpackten Textilien pünktlich an 
unsere Kunden aus.
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In der Expedition wird die Sauberwäsche 
kunden- und trägerspezifisch sortiert. Unse-

re Mitarbeiter/-innen kennzeichnen und verpa-
cken die Wäscheposten und ordnen sie den Tou-
ren der Auslieferungsfahrer zu. Je nach Artikel 
bzw. Kundenwunsch wird die Sauberwäsche dem 
Fuhrpark in gefaltetem oder hängendem Zustand 
zur Verfügung gestellt.
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Qualitativ hochwertig und im Design über-
zeugend: ALSCO Berufskleidung. 

Berufskleidung von ALSCO wirkt nach außen 
und nach innen. Corporate Fashion und 

Workwear spiegeln die Identität der Unternehmen 
wider. Speziell für den Catering- und Gastrono-
miebereich hat ALSCO trendbewusste Kollekti-
onen entwickelt, mit höchster Funktionalität und 
modischem Design. Besonders stolz sind wir auf 
die Auszeichnung Catering Star. Mit der 
ALSCOPREMIUM100 Kollektion bieten wir 
hochwertige, waschbare Businesskleidung für alle 
Branchen, in denen ein gepflegtes, elegantes Auf-
treten gefragt ist.

Überall,  wo Mitarbeiter Gefahren ausgesetzt  sind,  
kommen unsere Schutzausrüstungen gemäß den 
EU-Richtlinien zum Einsatz (PSA). Ob Hitze-, Che-
mikalien-, Maschinenschutz oder Warnkleidung, 
Nässe- oder Kälteschutz – für alle Einsatzgebiete  

liefert ALSCO die entsprechende Ausstattung, die 
wir in validierten Waschverfahren aufbereiten.

Reinraum-Kleidung dient dem Schutz der Pro-
dukte vor Verunreinigungen, beispielsweise bei 
der Herstellung hochempfindlicher Elektronik. 
Unser Reinraum- und ESD-Lieferprogramm um-
fasst Overalls, Mäntel, Hosen, Hauben, Zwi-
schenkleidung, Augen- und Mundschutz, Rein-
raum-Socken, Überziehstiefel und Handschuhe. 
Unsere Auftraggeber sind bedeutende Unterneh-
men aus den Branchen Elektronik, Pharma und 
Biotechnologie.

Unsere Geschäftsfelder
„Ein komplettes Leasingangebot!“

 100%Service & Qualität
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Neben dem textilen Leasing bietet unser Un-
ternehmen ein großes Sortiment weiterer 
Leasingprodukte für Ausstattung, Komfort 
und die Hygiene am Arbeitsplatz. 

Der ALSCO Waschraum-Service umfasst Stoff-
handtuchautomaten, Spender für Papier, Seife, Toi-
lettenpapier etc. und diverse Abfallbehälter. Form-
schöne Optik und Funktion sind ideal verbunden. 
Die Spender minimieren Verbrauch,  Abfälle,  Ar-
beitsaufwand und Servicekosten. Die Verbrauchsma-
terialien liefern wir im Rahmen des Leasingvertrags. 

ALSCO Schmutzfangmatten aus hochsaugfähiger  
Baumwolle sind Schmutzmagnete. In allen Ein-
gangs- und Übergangsbereichen schützen sie zu-
verlässig vor Schmutz und Nässe und sind  
zudem ein aktiver Unfallschutz. Unsere Logo-Mat-
ten können mit beliebigen Motiven präzise be-
druckt werden – das macht sie zu selbstverständ-
lichen Werbeträgern rund um die Uhr.

Der ALSCO Mopp-Service für professionelle 
Bodenpflege komplettiert das Leasingangebot. 

ALSCO Hotel-Textilien bieten ein reiches Sorti-
ment an eleganter Tisch- und Bettwäsche sowie 
an Frottierwaren. Die strapazierfähigen Materi-
alien in vielen modischen Farben und Dessins 
lassen sich individuell gestalten. Im Rahmen des 
Leasingangebots waschen und pflegen wir die 
Textilien. 

ALSCO Gastronomie-Textilien umfasst ein 
komplettes Programm für Tischwäsche, Küchen- 
und Geschirrtücher. Dieses Angebot rundet un-
ser Leasingsortiment ab.
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ALSCO motiviert:
• 	 hohe Akzeptanz durch Tragekomfort und
	 gute Passform
• 	 auf Wunsch persönliche Zuteilung der 		
	 Kleidung
• 	 Mitarbeiter werden zu Werbeträgern des 		
	 Unternehmens
• 	 eindeutige Identifikation durch ein
	 Logo stärkt das Kundenvertrauen

ALSCO ist ökonomisch:
•	 keine Investitionen, keine Kapitalbindung
• 	 langfristig überschaubare,  
	 steuerlich absetzbare Kosten
• 	 kein Einkaufsaufwand,  
	 keine Nachbeschaffung, keine Lagerhaltung
• 	 Reparaturen und Austausch bei normalem 	
	 Verschleiß kostenfrei
• 	 Prozess- und Kostenkontrolling durch 		
	 Barcode-Kennzeichnung

ALSCO ist flexibel:
• 	 Bestandserhöhung oder -minderung
	 jederzeit möglich
•	 Größentausch ohne Zusatzkosten
• 	 bedarfsgerechte Wechselintervalle mit 		
	 Liefergarantie
• 	 reibungsloser Tausch ohne Engpässe

ALSCO ist nach allen für Berufskleidung 
geltenden Normen zertifiziert.

ALSCO hat die Auswahl:
• 	 individuelles Beratungsgespräch und 		
	 persönliche Anprobe
• 	 Design und Qualität langfristig gleich-
	 bleibend bei Austausch und Nachlieferung
• 	 gestalterische Vielfalt durch 
	 unterschiedliche Design-Linien
• 	 Schutzkleidung für verschiedene
	 Berufsgruppen

Vorteile
„Auf einen Blick!“ 
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